
                            

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 
เรื่อง การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันเพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

************************************* 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง ได้ประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหา
และเลือกสรรให้เป็นพนักงานจ้าง จ านวน 5 ต าแหน่ง (5 อัตรา) ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบล     
เกาะพระทอง เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ            
พ.ศ.2564 ลงวันที่ 13 กันยายน 2564 โดยได้ด าเนินการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะบุคคลไปแล้ว     
เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2564 นั้น 
  บัดนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง โดยคณะกรรมการสรรหาและเลือกสรรฯ     
ได้ด าเนินการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะบุคคลตามหลักเกณฑ์และหลักสูตรที่ก าหนดเสร็จเรียบร้อยแล้ว 
จึงประกาศรายชื่อผู้ได้รับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ ซึ่งถือเกณฑ์ต้องเป็นผู้ผ่านการประเมิน  
สมรรถนะ ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองก าหนด โดยให้คะแนนในแต่ละภาคการประเมินไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 60 โดยเรียงล าดับที่จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับของแต่ละต าแหน่ง ดังนี้ 
  พนักงานจ้างตามภารกิจ 

สังกัดส านักปลัด 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 

ล าดับที่ 
เลข 

ประจ าตัวสอบ 
ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 

๑ 01 003 นายเนรมิต  เกิดเจริญ  
2 01 001 นางสาวรวีวรรณ  โต๊ะยาเล  

 
สังกัดกองช่าง 

ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

ล าดับที่ 
เลข 

ประจ าตัวสอบ 
ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 

๑ 04 001 นางสาวอรพิน  เพชรพรม  
    

  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองได้ก าหนดเงื่อนไขในการบรรจุและแต่งตั้งตาม
ประกาศ ดังนี้ 

1. บัญชีสอบแข่งขันได้ ให้ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี 
  2. ผู้ใดได้ขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิก
การข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ คือ 
   2.1 ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิรับการบรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ 
   2.2 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุเข้ารับราชการ ภายในเวลาที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลเกาะพระทองก าหนด เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นอันมิอาจจะก้าวล่วงเสียได้ 

   /ผู้นั้นมีเหตุ... 
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   2.3 ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าทีราชการได้ตามก าหนดเวลาที่บรรจุและ
แต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได ้
   2.4 ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ไปแล้ว ให้ยกเลิกการขึ้น
บัญชีผู้นั้นในบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
  3. การสอบแข่งขันครั้งนี้ ผู้สอบแข่งขันได้ตรวจสอบและรับรองตนเองแล้วว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมัครสอบ ทั้งนี้ หากพบว่า
เป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ แม้ว่าจะเป็นผู้สอบแข่งขันได้แล้ว หรือได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง
แล้วก็ตามจะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติโดยจะไม่บรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในกรณีที่ถึงล าดับที่ที่บรรจุ
หรือจะพิจารณาให้ออกจากราชการ ในกรณีที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้ว 
  อนึ่ง ส าหรับผู้สอบแข่งขันได้ใน ล าดับที่ 1 ได้รับการบรรจุแต่งตั้งตามอัตราต าแหน่งว่างเมื่อ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพังงา (ก.อบต. จังหวัดพังงา) ได้มีมติเห็นชอบในการบรรจุและแต่งตั้ง
ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทองจะมีหนังสือแจ้งให้มารายงานตัวอีกครั้งหนึ่ง 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ 3 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 

 

               

        (ลงชื่อ) ว่าที่ร้อยโท                                              . 
  (พรศักดิ์  ด าแดง) 

  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง ปฎิบัติหน้าที่ 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพระทอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


